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Qui sommes-nous ?

Depuis 1985, la SEMSAMAR, Société d'Economie Mixte de Saint-Martin, apporte des solutions dans les domaines

de l’aménagement urbain et de l’immobilier pour le compte des collectivités, de l’État, des entreprises privées et des

particuliers. Nous sommes l’unique entreprise à offrir ce niveau d’expertise locale à la fois à Saint-Martin, en

Guadeloupe, en Guyane et en Martinique. La SEMSAMAR est devenue un acteur important dans l’immobilier qui

investit, chaque année, plusieurs dizaines de millions d’euros dans ces territoires.

Nous proposons un large panel d’expertises en aménagement et en immobilier. Nous pouvons jouer plusieurs rôles :

Aménageur urbain, Bailleur social ou privé, Promoteur aménageur, Constructeur de logements, d’immobilier

d’entreprises ou d’équipements publics, Promoteur immobilier, Développeur et gestionnaire d’équipements à

vocation touristique.

Travailler à la SEMSAMAR

Missions

Dans le cadre du développement de ses projets numériques, la SEMSAMAR recherche un(e) Chargé(e) de projets

numériques en alternance. Intégré(e) au sein de l'équipe de la Direction du Numérique et des Systèmes

d'Information, vous participerez à la mise en œuvre et au suivi de projets numériques contribuant à la transformation

digitale de l'entreprise. Vous travaillez en lien avec les équipes internes, les utilisateurs et, selon les projets,

différents prestataires ou partenaires externes. Cette alternance vous permettra de développer progressivement vos

compétences en gestion de projet, analyse des besoins, développement de solutions numériques et

accompagnement des utilisateurs.

Activités principales

Sous la responsabilité du Chef de Projet Informatique et Cybersécurité / maître d’apprentissage, vous

contribuerez notamment aux missions suivantes :   Assistance à la gestion de projets numériques

https://semsamar.fr
https://semsamar.fr
https://semsamar.fr/activites/travailler-a-la-semsamar-recrutement-offres-demploi/


● Participer au suivi des projets de la DNSI.
● Contribuer à la préparation des réunions, des comptes rendus et des tableaux de bord.
● Assurer le suivi des actions avec les différents interlocuteurs.
● Participer à la rédaction des expressions de besoins et des cahiers des charges

Développement d'applications et digitalisation des processus

● Participer à l'analyse des besoins des utilisateurs et à la conception des solutions associées.
● Participer au développement et à l'évolution d'applications internes répondant aux besoins des métiers.
● Contribuer à l'automatisation et à la dématérialisation des processus de l'entreprise (Power Platform, Power

Automate, formulaires numériques, etc).

Accompagnement des utilisateurs et conduite du changement

● Participer à l'animation d'ateliers avec les directions métiers.
● Produire des guides utilisateurs et des supports de formation.
● Contribuer aux actions de communication autour des projets.
● Accompagner les utilisateurs lors des phases de déploiement.

Documentation et qualité

● Contribuer à la rédaction des procédures et des modes opératoires.
● Participer à la mise à jour de la cartographie applicative.
● Assurer la documentation des solutions déployées.
● Participer aux campagnes de tests fonctionnels et de non-régression.

Data, reporting et pilotage

● Contribuer à la production d'indicateurs de pilotage.
● Participer à la conception de tableaux de bord (Power BI, etc).
● Réaliser des analyses de données.
● Participer à la fiabilisation des données exploitées par les métiers.

Cybersécurité et système d'information

● Participer aux actions de sensibilisation à la cybersécurité.
● Contribuer aux tests de restauration et à la documentation associée.

IA et innovation numérique

● Participer aux expérimentations autour de l'IA générative.
● Participer à l'identification de cas d'usage de l'IA pour les différents métiers.
● Effectuer une veille technologique sur les outils numériques innovants.

Profil

Vous justifiez au minimum d'un niveau Bac+2 validé et préparez actuellement une formation de niveau Bac+3 à

Bac+5 dans les domaines des systèmes d'information, de l'informatique, de la gestion de projet numérique ou

équivalent. Vous êtes à l'aise avec les outils numériques et démontrez un réel intérêt pour la gestion de projets, les

systèmes d'information et la transformation digitale.

Compétences



Savoir

● Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint, Teams, Outlook).
● Connaissances générales des systèmes d'information et de la gestion de projet.
● Connaissances de base en langages de programmation et bases de données.
● Connaissances de base en réseaux et infrastructures informatiques.
● Bonnes capacités rédactionnelles.
● Une connaissance de Power Platform, Power Automate, Power BI ou d'outils de développement constituerait un

atout.

Savoir être

● Rigueur
● Curiosité et volonté d'apprendre
● Sens de l'organisation
● Autonomie
● Esprit d'analyse et de synthèse
● Réactivité
● Goût du travail en équipe
● Sens du relationnel
● Persévérance
● Gestion du stress

Cette annonce vous intéresse ? Postulez à l’offre d’emploi : 
https://semsamar.fr/offres-emploi/

Siège social : Immeuble du port, BP 671 Marigot, 97057 Saint-Martin Cedex

© Semsamar 2026

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

https://semsamar.fr/offres-emploi/
http://www.tcpdf.org

